План профориентационной работы

 на 2011-2012 учебный  год.
                  Цель:
Оказание профориентационной поддержки учащимся в процессе выбора профиля обучения и сферы будущей профессиональной деятельности  и выработка у школьников сознательного отношения к труду, профессиональное самоопределение в условиях свободы выбора сферы деятельности в соответствии со своими возможностями, способностями и с учетом требований рынка труда.

                 Задачи: 
1. получение данных о предпочтениях, склонностях и возможностях учащихся для разделения их по профилям обучения;

2. развитие наработанной системы кооперации старшей ступени школы с учреждениями дополнительного и профессионального образования, а также с предприятиями города, региона.

3. формирование профессионального сознания, осознанности профессионального намерения, как способа самореализации в  современном мире;

	Диагностически- координационная деятельность
	Информационная 

деятельность
	Работа с учащимися
	Работа с родителями
	Работа с шефами   ТНШС
	Работа с ОАО ЗФ

«Норильский никель»
	Планируемый результат

	1.
	Диагностика склонностей и способностей

учащихся 8,9кл.

Тестирование уч-ся 10-х кл. «Выбор профессии. Мотивы выбора профессии».
	Своевременное объяснение необходимой информации 
	Консультирование, анкетирование, опрос. Организация  профессиональных проб  в ЦО-2.
	Анкетирование  родителей о профессиональных предпочтениях

учащихся (9кл.)
	
	
	Сформированность у школьников личностного смысла выбора профессии,  умений соотносить общественные цели выбора сферы деятельности со своими идеалами, представлениями о ценностях и их реальными возможностями.

Создание банка  данных  о планах и намерениях  учащихся, их интересах, индивидуальные карты. 

	2.
	Проведение своевременных опросов предпочтений учащихся 9-11 классов.
	Информационный блок об учебных заведениях.

Работа школьной библиотеки.

Использование Интернет ресурсов.
	Организация и проведение экскурсий 
(в учебные заведения, на предприятия)
	Помощь родителей в организации проф.проб на предприятиях. 
	Помощь шефов  в организации экскурсий на свое предприятие и предприятия города.


	Встреча с представителями

с ОАО ЗФ

«Норильский никель», с целью ознакомления и участия в целевых программах учебных заведений, сотрудничающих с ОАО ЗФ

«Норильский никель»
	Поступление в учебные заведения, соответствующим склонностям, способностям, интересам учащихся.  Поступление учащиеся профильного класса  в учебные заведения, сотрудничающие с ОАО ЗФ

«Норильский никель». 

	3.
	
	Встреча с представителями Центра занятости.

Выпуск информационных листов о перспективных профессиях,  учебных заведениях на сменных стендах. 


	 Проведение классных  часов, бесед, викторин, игр, конкурсов, круглых столов, родительских гостиных по профориентации.


	Привлечение родителей школьников для выступлений перед учащимися с беседами.

Участие в родительских гостиных.

Организация и проведение родительских собраний.
	Встреча с представителями шефской организации, с целью ознакомления учащихся с миром профессий на их предприятии.
	
	Осведомленность учащихся о мире профессий, знания о новых профессиях. Понимание ребят, где и как можно научиться той  или иной профессии.


План работы на сентябрь 

2010 – 2011 учебный год
	
	1 - 4
	6 - 11
	13 - 18
	20 - 25
	27 - 30

	Диагностическ- координационная деятельность
	
	
	7 класс. Диагностика: карта интересов (42 вопроса)

	9 класс. Диагностика: анкета на выявление результатов профессионального самоопределения.
	10, 11 класс. Диагностика: анкета на выявление результатов профессионального самоопределения.

	Информационная 

деятельность


	
	
	Подготовка списков учащихся 10 классов,  участвующих в элективных курсах
 г. Талнаха.
	Начало работы элективных курсов на базе разных школ г. Талнаха.
	

	Работа с учащимися
	
	
	
	
	

	Работа с родителями
	
	
	Родительское собрание 10 классов – «Особенности обучения в профильном классе» 

(17.09. 10)
	Родительское собрание 10 классов – «Особенности обучения в профильном классе» 

(17.09. 10)
	

	Работа с шефами   ТНШС.

Работа с ОАО ЗФ

«Норильский никель».
	
	
	
	
	


План работы на октябрь 
2010 – 2011 учебный год
	
	1 - 2
	4 – 9
	11 - 16
	18 - 23
	25 - 30

	Диагностическ- координационная деятельность
	
	
	
	Анкетирование учащихся 
9-х классов и их родителей на выявление перечня предпочитаемых профилей. 
	

	Информационная 

деятельность


	
	Старт акции по профориентации (6.10.10)
«Мы – смена достойных, мы – достойная смена». 

Линейка для учащихся 5 – 11кл.   

(профориентатор)

Оформление первого этажа.
	ЕДИНЫЙ ПРОФИЛЬНЫЙ ДЕНЬ (15.10.10)

	Организация информационного этапа корпоративного конкурса детского творчества «Дорога в завтра» (освещение в СМИ, распространение плакатов, буклетов)
	Выставка информационных стеллажей в библиотеке по профориентации с использованием материалов ГУ «Центр занятости населения»
(в ходе двухмесячника) (Акшенцева Е.В.)

	Работа с учащимися
	Участие в городском конкурсе творческих работ «100 дорог» 
(по 15 октября, 2010)
	Участие в конкурсе юных журналистов «Я выбираю профессиию» **) 

(с 11 по 14 октября)
Классный час по профориентации для уч-ся 1 -10 классов: 

1 -4 кл. «Профессии моих родителей» (Кл.руков.), 

5 -11 кл. «Мое будущее – в моих руках». (Кл.руков.)
	Экскурсия в Корпоративный университет Компании (знакомство с процессом обучения  рабочей молодежи) 

(14.10.10)
	Работа на форуме сайта «Норильский профиль» (октябрь - ноябрь)
**)
	Организация деятельности по волонтерскому движению в рамках профессионального самоопределения (совместно с МБОУ «СОШ № 20») **)

	Работа с родителями
	
	
	
	Привлечение родителей к участию в классных часах «Профессии моих родителей», «Семейные династии «Норильского никеля»
**)
	

	Работа с шефами   ТНШС.

Работа с ОАО ЗФ

«Норильский никель».
	
	
	Круглый стол для уч-ся
 9-10 кл. с приглашением шефов «Как сделать правильный выбор?» (Кл.руков. и профориентатор)
	Клуб интересных встреч «Встреча с представителями различных профессий группы «Норильский Никель» (23.10.10)
**)
	Презентация начальника службы занятости 

г. Норильска о профессиях, востребованных в НПР и предприятиях «НН»

(9-11 классы)
**)


План работы на ноябрь 
2010 – 2011 учебный год
	
	1 - 6
	8 - 13
	15 - 20
	22 - 30

	Диагностическ- координационная деятельность
	Экскурсия учащихся                           ГМ-класса.  

«Норильскгеология»
	
	Тестирование уч-ся 9-х кл. по определению факторов влияющих на выбор профессии 
	ИТОГИ первого этапа двухмесячника по профориентации «Мы – смена достойных, мы – достойная смена!»

	Информационная 

деятельность


	Прием творческих работ корпоративного конкурса детского творчества «Дорога в завтра» (1.11.10 – 1.12.10)
	Подведение итогов и награждение победителей корпоративного конкурса детского творчества «Дорога в завтра»
	
	Информационно-ориентационная работа для учащихся 9-х классов о выборе профиля.



	Работа с учащимися
	Работа на форуме сайта «Норильский профиль»
**)
	Встреча уч-ся 9 кл. с представителями из ЦЗ г.Талнаха 

«Востребованные профессии на рынке труда». 

(Кл.руков. и профориентатор)

Круглый стол для уч-ся

 9-10 кл.
	Школа сотрудничества «ПРОФИЛЬ» (20.11.10 – согласно распоряжению)
	

	Работа с родителями
	
	Родительская гостиная для уч-ся 7-8 кл. «Я рабочий, а что это значит?». (Кл.руков., профориентатор )


	Ярмарка (26.10.11)
	

	Работа с шефами   ТНШС.

Работа с ОАО ЗФ

«Норильский никель».
	
	
	
	


План работы на декабрь 
2010 – 2011 учебный год
	
	1 - 4
	6 - 11
	13 - 18
	20 -25

	Диагностическ- координационная деятельность
	Профориентационный марафон «Норильского никеля» 

(декабрь - май)
	Повторное анкетирование учащихся 9-х классов после проведения информационно-ориентационной работы о выборе профиля. 
	Тестирование уч-ся 9-х классов на определение склонностей и профессиональных направленностей учащихся. 
	Диагностика познавательной сферы уч-ся 8 классов. 

	Информационная 

деятельность


	
	Информационная  выставка в библиотеке «Условия приема в ВВУЗы и ССУЗы». 
	
	

	Работа с учащимися
	
	
	
	

	Работа с родителями
	
	
	Классные часы для уч-ся 9-10 кл. с привлечением родителей
 «Семь шагов к взвешенному решению?». (Кл.руков.)

	

	Работа с шефами   ТНШС.

Работа с ОАО ЗФ

«Норильский никель».
	
	
	
	


План работы на январь
 2010 – 2011 учебный год
	
	
	
	
	

	Диагностическ- координационная деятельность
	
	
	Диагностика познавательной сферы уч-ся 9 классов. 
	Диагностика уч-ся 8-х классов на определение самооценки учащихся. 

	Информационная 

деятельность


	
	
	
	

	Работа с учащимися
	
	Экскурсия учащихся  ГМ-класса.  

Медный завод
	Экскурсии в учебные заведения НПР Интернет-урок для уч-ся 10 кл. 
«Web-страница «Учебные заведения»».

(Уч.информатики.)


	Индивидуальные консультации с учащихся 8-11классов по вопросам профориентации.

	Работа с родителями
	
	
	
	

	Работа с шефами   ТНШС.

Работа с ОАО ЗФ

«Норильский никель».
	
	
	
	


План работы на февраль

2010 – 2011 учебный год
	
	
	
	
	

	Диагностическ- координационная деятельность
	Диагностика уч-ся 9-х классов «Человек среди людей». 
	
	
	Тестирование уч-ся 8-х классов «Выбор профиля». 

	Информационная 

деятельность


	
	
	
	

	Работа с учащимися
	
	Экскурсия учащихся  ГМ-класса.  

Рудник «Таймырский»
	Индивидуальные консультации с учащихся 8-11классов по вопросам профориентации.
	

	Работа с родителями
	
	
	Индивидуальные консультации с родителями 8-11классов по вопросам профориентации.
	

	Работа с шефами   ТНШС.

Работа с ОАО ЗФ

«Норильский никель».
	
	
	
	


План работы на март 

2010– 2011 учебный год
	
	
	
	
	

	Диагностическ- координационная деятельность
	Конкурс кабинетов профориентации среди МБОУ МО город Норильск
	Изучение потенциала развития учащихся 8-х классов, готовящихся к ППП в очередном учебном году. (профориентатор. ,психолог)
	
	

	Информационная 

деятельность


	ЕДИНЫЙ ПРОФОРИЕНТАЦИОННЫЙ ДЕНЬ
	Книжная выставка профориентационной направленности. библиотекарь.)
	Встречи с представителями учебных заведений для учащихся 9-11кл.
	

	Работа с учащимися
	Работа на форуме сайта «Норильский профиль»
	Экскурсия учащихся  ГМ-класса.  

Трест «Норильскшахтсервис»
	Профессиональные пробы учащихся 11 классов на предприятиях НПР.

(профориентатор
Встреча с интересными людьми «Путь к успеху», для учащихся 9-11 кл. (профориентатор,классные рук.)
	Посещение «Ярмарки образовательных услуг» для учащихся 9-11 классов. (Кл.руководители и профориентатор)



	Работа
 с родителями
	
	Деловая игра среди уч-ся 9 классов и их родителей «Кадровый вопрос».

(Классный руков.)
	Участие в встрече «Путь к успеху», для учащихся 9-11 кл.
	

	Работа с шефами   ТНШС.

Работа с ОАО ЗФ

«Норильский никель».
	Участие в городском конкурсе литературно-музыкальных композиций «Мы – смена достойных, мы – достойная смена» с привлечением шефствующего предприятия ТНШС
	
	Клуб интересных встреч «Встреча с представителями различных профессий группы «Норильский Никель» (19. 03. 2011)
	


План работы на апрель 

2010 – 2011 учебный год
	
	
	
	
	

	Диагностическ- 
Координационная
 деятельность
	
	Диагностика коммуникативно-поведенческой сферы учащихся 8-х классов, готовящихся к ППП в очередном учебном году. (Назаренко И.Н., психолог)

	Финал конкурса литературно-музыкальных композиций МБОУ «Мы смена достойных, мы –  достойная смена!»

(15 апреля)
	Анализ результатов диагностических исследований и формирование представлений и рекомендаций для родителей о возможностях уч-ся к продолжению образования на том или ином профиле. (Назаренко И.Н., психолог)


	Информационная 

деятельность


	
	
	
	

	Работа
 с учащимися
	Агитбригада для учащихся 9-х классов школ района Талнах «Горно-металлургический профиль – выбор за вами»
	Экскурсия учащихся  ГМ-класса.  

Рудник «Октябрьский»
	Диагностика учащихся 9-х классов – сформированность мотивации выбора профессии
	Диагностика учащихся 10 ГМкласса – сформированность мотивации выбора профессии

	Работа 
с родителями
	
	Привлечение родителей к участию в классных часах «Профессии моих родителей», «Семейные династии «Норильского никеля»
	
	

	Работа с шефами   ТНШС.

Работа с ОАО ЗФ

«Норильский никель».
	
	
	
	


План работы на май 
2010 – 2011 учебный год
	
	4 - 10
	11 – 17
	18 - 24
	25 - 31

	Диагностическ- координационная деятельность
	
	Анкетирование учащихся 9-х классов и их родителей об окончательном выборе профиля и места обучения для построения дальнейшей образовательной траектории. 


	
	

	Информационная 

деятельность


	
	
	
	

	Работа с учащимися
	
	
	
	

	Работа с родителями
	
	
	
	

	Работа с шефами   ТНШС.

Работа с ОАО ЗФ

«Норильский никель».
	
	
	
	


